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Cu privire la organizarea activitatii
pe durata stirii de urgenta

in temeiul Dispozitiei nr.8 din 28.03.2020 si in scopul asigurarii securitatii, protectiei
vietii si sAnatatii studentilor si angajatilor universitatii, prevenirii raspindirii epidemiei.

ORDON:

1. In legiturd cu declararea zilelor de 30 martie - 03 aprilie 2020 zile de odihné pentru
toate unitatile din sectorul bugetar, nu se considera zile de odihna pentru salariatii universitatii
care in perioada respectiva:

1.1. Se afld in concediul de odihnd anual. inclusiv concediul de odihna nefolosit. cu
achitarea indemnizatiei de concediu si in concediu neplatit:

1.2. Sint in regim de stationare;

1.3. Activeaza in scopul asigurarii activitatii stringente a unitatii (sefii cdminelor si usierii
blocurilor administrative i a cdminelor) -

1.4. Va asigura activititile de calculare a salariilor pentru luna martie — dna Blajinu Ana,
contabil principal.

2. Zilele de 30 martie - 03 aprilie 2020 se includ in tabelul de evidenta a timpului de
lucru si de calculare a salariului pentru lunile martie si aprilie ca zile prezente la lucru.

3. Conducitorii subdiviziunilor, prin derogare de la prevederile actelor normative in
vigoare, in perioada starii de urgenta si in dependenta de necesitatea stringentd de aflare la locul
de munca a angajatilor, vor propune:

3.1. Stabilirea duratei concediilor anuale ale salariatilor;

3.2. Rechemarea salariatilor din concediul anual de odihné/neplatit/ de studii;

3.3. Repartizarea timpului de muncd in cadrul saptdmanii, cu asigurarea tinerii evidentei
timpului de muncd prestat efectiv de fiecare salariat;

3.4. Atribuirea angajatilor exercitarea unor activitéti/atributii de prevenire si combatere a
raspandirii infectiei COVID-19. neindicate in functiile i atributiile indeplinite.

4. Se suspendi, pe perioada starii de urgentd, actiunea art. 21 din Legea nr. 270/2018
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar privind dreptul la acordarea premiilor
unice.

5. A aduce ordinul la cunostinta angajatilor prin intermediul subdiviziunilor universitasii
si publicarea acestuia pe portalul informational universitar.

6. Controlul executdrii prezentului ordin mi-I asum.
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