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Aprobat la sedinta CSS

din 20.02.18

UPS “lon Creangd”

Regulamentul concursului

“Cel mai bun lider sindical al anului din UPS “Ion Creanga”

Capitolul I - Descrierea concursului:

w

Organizator: Comitetul Sindical al Studentilor.

Concursul are ca scop stimularea activitatii liderilor sindicali de grup din UPS “Ion
Creanga”.

Durata de sustinere a concursului nu va depasi doua saptamani.

Concursul este anual, rezultatele fiind anuntate de Ziua Liderului Sindical din cadrul
FSES - 6 martie.

Capitolul 11 - Conditii de participare:

Pot participa la Concurs doar liderii sindicali care activeaza in functie cel putin un an.
Participantii nu vor plati nici un fel de taxa pentru participare.

Organizatorii se angajeaza sa pastreze conform prevederilor legale confidentialitatea
datelor cu caracter personal furnizate de concurenti si sa nu le utilizeze in alte scopuri.
Liderii sindicali care au fost Invingatori ai concursului anul precedent nu au restrictii de
participare pentru anul curent.

Se analizeaza activitatea liderilor sindicali pe parcursul unui an — din martie pana in
martie, de la concurs la concurs.

De la fiecare facultate biroul sindical poate inainta maximal 4 candidati prin proces
verbal.

Capitolul 111 — Comisia de concurs:

Comisia de concurs este formata din:

- nivelul I: Biroul Sindical Studentesc al facultatii in frunte cu presedintele biroului.
(La sedinta de alegere ¢ necesara prezenta a cel putin 1/2 din numarul total de lideri
sindicali de grup ai facultatii). Biroul sindical inainteaza candidatii prin proces verbal,
indicand 1n detalii meritele pentru care considera ca trebuie stimulati acesti studenti.

- nivelul 11: Comitetul Sindical Studentesc, unde vor prezenta un dosar de
participare care va include:
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e curriculum vitae cu fotografie (anexa 1);

e un eseu (volumul maxim — 2 pagini), despre cum vede candidatul imbunatatirea
activitdtii Sindicatului studentesc;

e copii (insotite de originalul care se prezinta doar pentru confirmarea copiilor) ale
diplomelor si certificatelor ce atesta participarea la diferite seminarii, training-uri,
proiecte sindicale si activitati extracurriculare in perioada analizata;

e procesul verbal al Biroului Sindical.

Participantii vor depune personal dosarul la comisia de concurs, in blocul de studii nr.
IV, biroul 12A.
Perioada depunerii dosarelor este 25.02.2019 — 05.03.2019, intre 13:30 - 16:00.

Capitolul V - Concurs pentru liderii sindicali ai facultatilor:
In cadrul Comitetului Sindical Studentesc la fel se va organiza un concurs pe domenii:

e (el mai bun Presedinte al Biroului Sindical;
e Cel mai bun membru al departamentului;
e Cel mai activ sef de departament.

Capitolul VI - Premii:

1. Diploma cu mentiune.

ege v,

3. Modalitatea de organizare a ceremoniei de premiere si mentionare a invingatorilor se
decide anual si se organizeaza de comisia creata pentru concurs.



Curriculum vitae

Informatii personale
Nume / Prenume

Adrese:
Chisginau
bastina
Telefon
E-mail

Data nasterii

Studii
Pozitia in sindicat

Activitate organizatorica in
cadrul grupei(activitate,
perioada)

Activitate organizatorica in
cadrul facultatii, UPSC
(perioada, proiecte, nivel

responsabilitate)

Participari la seminare si
trening-uri
(organizatie, perioada, activitate)

Nota medie la ultima
sesiune

Aptitudini si competente
personale

Limba materna

Limbi straine cunoscute
Hobby

Informatii suplimentare
Anexe

Anexa 1l

Inserati fotografia




