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Obiective

Eficientizarea mecanismelor
de asigurare a calitatii la
nivel de universitate,
facultati, catedre

Reactualizarea planurilor si
programelor de studii ciclul
I, Licenta si ciclul 11, Master

Coordonarea si analiza
activitatilor privind
asigurarea si evaluarea
calitatii

I. STRATEGIA DE ASIGURARE A CALITATII EDUCATIEI UNIVERSITARE

Actiuni preconizate pentru indeplinirea obiectivului

Elaborarea actelor normative interne:

Regulamentul institutional de activitate al facultatii.

Regulamentul institutional de activitate al catedrei.

Regulamentul de evaluare anuald a cadrelor stiintifico-didactice si
didactice.

Regulamentul de evaluare a cadrelor didactice pentru ocuparea unui
post stiintifico-didactic.

Regulamentul si Ghidul de elaborare si sustinere a tezei de an.
Regulamentul de organizare si evaluare a activitdtii individuale ale
studentilor.

Reactualizarea actelor normative interne:

Regulamentul si Ghidul de elaborare si sustinere a tezelor de licenta.
Regulamentul si Ghidul de elaborare si sustinere a tezelor de master.

Revizuirea curricula universitare / programelor de studii ih baza
analizei rezultatelor acreditarii externe.

Promovarea noilor programe de studii la Ciclul 1 si Il in cadrul
Universitatii.

Proiectarea noilor programe de instruire continua si recalificare a
cadrelor didactice universitare.

Evaluarea internd a programelor de studii, ciclul Il, Master, domeniul
Stiinte ale educatiei, Asistentd sociald Tn vederea obtinerii autorizatiei
de functionare.

Evaluarea internd a programelor de studii, ciclul I, Licenta, domeniile
Stiinte umanistice, Stiinte exacte, Psihologie, Picturd, Graficd, Design
interior, Design vestimentar, Artd decorativa.

Evaluarea internd a programelor de studii, ciclul Il, Master, domeniul
Stiinte ale educatiei.

Evaluarea activitatii didactice de catre studenti, ciclul | Licenta, ciclul
Il Master.

Analiza procesului de evaluare internd institutionald pentru anul 2016-
2017 pe toate subdiviziunile din cadrul Universitatii.

Costuri estimative

Responsabili

Departamentul
Managementul
Procesului de Instruire
(DMPI),
Departamentul
Cercetare Stiintifica
(DCS), Departamentul
de Asigurare a Calitatii
si Dezvoltare
Curriculara (DACDC)

Prorector pentru
activitatea didactica,
DMPI, DACDC,
Consiliul, Comisiile si
Comitetele AC

Prorector pentru
activitatea didactica,
DMPI

DMPI, DACDC,
CGCC, Comisiile si
Comitetele AC

CGCC, DMPI,
DACDC

Termen de
realizare
Septembrie
2017

Aprilie 2017

Noiembrie 2017

Martie 2017
Octombrie 2017

Pe parcursul
anului

lanuarie 2017

Februarie-
martie 2017

Martie 2017

lunie 2017



Actualizarea / imbunatatirea
instrumentelor sistemului de
management al calitatii

Actualizarea/gestionarea
de informatii si documente
privind asigurarea calitatii

Diseminarea informatiilor si
crearea culturii calitatii in
universitate

Obiective

Cresterea calitatii cercetarii
in Universitate

Actualizarea si implementarea aplicatiei pentru evaluarea on-line a Prorector pentru

serviciilor educationale de cétre studenti. activitatea didactica,
Elaborarea si implementarea procedurilor de realizare, Tnregistrare si DMPI, DACDC,
documentare a evaludrilor serviciilor educationale (fiselor, Consiliul, decanatele,
chestionarelor, proceselor-verbale). catedrele universitare,
Elaborare de proceduri/instrumente pentru evaluarea programelor de Comisiile si Comitetele
studii de angajatori. AC

Analiza rezultatele evaludrii externe a programelor de studii: activitati
de Tmbunatatire a managementului calitatii Tn UPSC.

Extinderea experientei acumulate privind eficientizarea mecanismelor
de asigurare a calitatii.

Actualizarea bazei de date privind structura managementului calitatii DMPI, Prorector
in UPSC. pentru activitatea
Completarea bazei de date privind programele de studii si suport didactica
auricular.

Actualizarea bazei de date privind organizarea studiilor, fluxul si

reusita studentilor. DMPI

Publicarea pe pagina web a Universitatii a rapoartelor anuale, privind
Managementul Calitatii in cadrul UPSC.

Informarea comunitatii academice privind asigurarea calitatii la nivel
institutional Tn vederea formarii culturii calitatii.

Organizarea de instruiri pentru coordonatorii de program, membrii
comisiilor si comitetelor de asigurare a calitatii, managerii facultatilor,
catedrelor privind elaborarea de rapoarte de autoevaluare internd si DMPI, DACDC
abordarea activitdtii de evaluare externa.

Organizarea cursurilor de formare a auditorilor (evaluatorilor) interni
ai Sistemului de Management al Calitétii pentru evaluarea programelor
de studii din universitate.

Il. STRATEGIA DEZVOLTARII CERCETARII STIINTIFICE

Actiuni preconizate pentru indeplinirea obiectivului Costuri estimative Responsabil
Implementarea procedurii noi (in baza Regulamentului ME) de Rectorat,
normare a rezultatelor cercetarii. DCS, Departamentul
Obtinerea rezultatelor noi in cercetare, a produselor de valoare, a studii doctorale si
implementarilor si disemindrilor definite ca publicatii: de tip ISI, Tn postdoctorale

Pe parcursul
anului

Pe parcursul
anului

Pe parcursul
anului

Termen de
realizare
2017



Identificarea unor domenii
strategice de cercetare, care
sa implice si componenta
inter/transdisciplinara

Cresterea numarului de
cadre didactice de cercetare
implicate in mobilitati
academice

Asigurarea si modernizarea
unei infrastructuri de
cercetare performante

Sporirea calitatii editiilor
stiintifice ale Universitatii

Implementarea de actiuni
pentru cresterea vizibilitatii
cercetarii stiintifice

editii recunoscute Tn straindtate, Tn reviste categoria B si C, studii
monografice, manuale, rezultate implementate in mediul social.
Recunoasterea performantei Tn cercetare prin promovarea academica:
acordarea titlurilor stiintifico/didactice de profesor si conferentiar,
abilitarea cu dreptul de conducere la doctorat in cadrul scolilor
doctorale, organizarea concursului ,,Cercetdtorul anului”.

Elaborarea studiilor stiintifice Tn cadrul proiectelor institutionale.
Cresterea numarului de proiecte depuse anual pentru competitiile de
cercetare.

Sporirea numarului de cercetatori antrenati pe profiluri de cercetare in
cadrul grupurilor, echipelor de cercetare nefinantate din proiecte
institutionale.

Invitarea cadrelor didactice si a cercetatorilor de peste hotare si
implicarea lor in proiectele activitatile didactice si de cercetare ale
catedrelor in acord cu legislatia Tn vigoare.

Initierea de parteneriate si proiecte de cercetare&mobilitate prin
intermediul diferitor programe: Erasmus+, AUF, DAAD s.a.

Cresterea numadrului de proiecte de mobilitate a cadrelor stiintifice,
cresterea numarului de mobilitati prin intermediul diferitor programe:
Erasmus+, AUF, DAAD s.a.

Realizarea unui acces nelimitat on-line la literatura de specialitate
relevanta.

Elaborarea de proiecte pentru dotarea unitatilor de cercetare din
Universitate.

Dezvoltarea si actualizarea resurselor informationale.

Dezvoltarea ofertei de servicii informationale.

Editarea revistelor universitare: Revistd de Stiinte Socioumane
(reacreditarea pentru obtinerea categoriei C); Revista de Psihologie,
Psihopedagogie Speciald si Asistentd Socialad (editarea ca revista fara
categorie); Revista PLURAL (reacreditarea pentru prelungirea
categoriei C).

Editarea materialelor conferintelor anuale a corpului profesor didactic,
a doctoranzilor, a studentilor.

Editarea monografiilor, manualelor, notelor de curs, etc.

Difuzarea informatii referitoare la apelurile de elaborare a proiectelor,
a concursurilor de obtinere a burselor In strdinatate, oferite de diverse
institutii.

32 000 lei

20% din suma
alocata de la
bugetul de stat

77 000 lei

DCS
Consiliul stiintific,
Conisiliile Scolilor

doctorale

DCS, catedrele de
profil, Departamentul
Relatii internationale si

managementul

proiectelor (DRIMP),

Consiliul stiintific,

Consiliile scolilor

doctorale

Rectorat,

DCS, Centrul de
tehnologii
informationale (CTI),
Biblioteca Stiintifica

Colegiile de redactie,
Autorii, Consiliul
stiintific

Rectorat,
DCS, catedrele
universitare,

2017

2017

2017

2017

2017



Pregatirea cadrelor de
cercetare in cadrul scolilor
doctorale

Asigurarea vizibilitatii
rezultatelor st.-didactice pe
plan international

Obiective

Extinderea cooperarilor
internationale

Actualizarea cooperarilor
internationale si a
acordurilor de colaborare
existente

Asigurarea vizibilitatii
rezultatelor stiintifico-
didactice pe plan
international

Promovarea imaginii UPS

Antrenarea personalului stiintifico-didactic in elaborarea proiectelor cu
finantare internd si externa.

Organizarea conferintelor, simpozioanelor stiintifice.

Participarea la conferinte stiintifice Tn tara si strdinatate.

Diseminarea rezultatelor cercetarii prin intermediul surselor mass-
media.

Dezvoltarea Scolilor Doctorale: Istorie.  Patrimoniu  Cultural.
Modernitate (611.03 Istoria Universald (pe perioade), 611.02 Istoria
Roméanilor (pe perioade)); Psihologie (511.06 Psihologie specialg,
511.02 Psihologia dezvoltarii si psihologia educationald); Stiinte ale
Educatiei (532.02 Didactica scolard pe trepte si discipline de
invatdmant, 534.01 Pedagogie speciald, 531.01 Teoria generald a
educatiei, 531.03 Pedagogie istorica, 533.01 Pedagogie universitara,
533.03 Pedagogia adultilor).

Publicarea materialelor ce tin de rezultatele colabordrii in reviste si
alte publicatii;

Organizarea taberelor si atelierelor de creatie, expozitiilor de arta.

59 500 lei
60 000 lei

DRIMP

Consiliul stiintific,
Consiliile Scolilor
doctorale

Rectorat,
DCS, Catedre

I1l. STRATEGIA DEZVOLTARII RELATIILOR NATIONALE SI INTERNATIONALE

Actiuni preconizate pentru indeplinirea obiectivului

incheierea acordurilor de colaborare cu institutii din tara si strainatate.
Colaborarea cu reprezentantii ambasadelor si  organizatiilor
internationale.

Participarea cadrelor academice si a celor administrative la concursuri
de proiecte internationale din diverse programe: Erasmus+, CEEPUS,
Jean Monet, Programul Cadru 7, Mérie Curie s.a.

Monitorizarea realizarii proiectelor in derulare.

Publicarea materialelor ce tin de rezultatele colaborérii in reviste si Tn
alte publicatii, precum si prin resurse web.

Organizarea de evenimente (ateliere de lucru, seminare, zile de
informare s.a.) de promovare a practicilor si experientelor nationale si
internationale in domeniul Tnvatamantului superior;

Participarea la evenimente cu tentd internationald organizate de alte
institutii.

Organizarea de scoli de vara; saloane literare; expozitii.

Participarea cadrelor didactice la conferinte/seminare nationale si

Costuri estimative Responsabili
Rectorat, decanate,
catedre, DRIMP

Rectorat, decanate,
catedre,
DRIMP

Rectorat, decanate,
catedre,
DRIMP

Rectorat, decanate,

2017

2017

Termen de
realizare

2017

2017

2017

2017



”lon Creanga” pe plan
national si international

internationale Tn calitate de membri ai comitetelor organizatorice si de
program.

Participarea cadrelor didactice in comisii de sustinere a tezelor; in alte
evenimente academice in afara UPSC.

Informarea comunitatii academice despre realizarile activitatilor cu
tentd internationala a colaboratorilor UPSC.

Publicarea pe site-ul UPSC a referintelor nationale si internationale cu
privire dimensiunea internationald a invatdmantului superior.
Promovarea mobilitatii studentilor si profesorilor prin burse oferite de
guvern si organizatii neguvemamentale nationale si internationale;
Promovarea mobilitatii studentilor (3 cicluri), cadrelor didactico-
stiintifice, cadrelor administrative prin intermediul proiectelor de
mobilitate ERASMUS +; CEEPUS; AUF etc.

Elaborarea unor actiuni de atragere a absolventilor universitatilor de
peste hotare la studii de doctorat.

Elaborarea si implementarea regulamentului de recunoastere a
perioadelor de mobilitate.

catedre,
DRIMP

IV. STRATEGIA IN DOMENIUL FORMARII CONTINUE SI ASIGURARII EDUCATIEI PE PARCURSUL VIETII

Obiective

Racordarea activitatii de
formare continua la
prevederile Codului
Educatiei si a Strategiei
“Educatia 2020”

Actiuni preconizate pentru indeplinirea obiectivului

Actualizarea structurii Facultatii Formare continua a cadrelor didactice
si manageriale, adecvat responsabilitatilor ce-i revin.

Actualizarea conceptiei universitare privind formarea profesionala
continud Tn contextul prevederilor Codului Educatiei, privind axarea
fnvatamantului pe competente, perfectarea criteriilor si indicatorilor in
domeniul vizat.

Valorificarea didacticii functionale modeme bazate pe competente, a
metodologiei de formare/dezvoltare a competentelor conform
prevederilor Codului Educatiei si a curriculumului scolar.

Adaptarea suporturilor didactice aplicate Tn procesul de formare
continud din perspectiva competentelor si a integrarii conceptului
calitatii Tn educatie si formare profesionald conform nevoilor de
formare a cadrelor didactice.

Examinarea diverselor aspecte ale problematicii privind formarea
profesionald continua a cadrelor didactice si manageriale la Senatul
UPSC, actiune ce se inscrie in sistemul universitar de monitorizare a

Costuri estimative Responsabili

Rectoratul, Facultatea
de Formare Continua
Rectoratul,
Decanul FFC, grup de
lucru

Decanul FFC, Seful
Catedrei ME, formatorii

Decanii facultatilor,
sefii de catedre,
responsabilii de

formare, formatorii

Rectorat, Decanul FFC,
responsabilii de cursuri

Termen de
realizare
Sem. 1,2017

Itr. an 2017

Pe parcursul
anului 2017

Pe parcursul
anului 2017

Pe parcursul
anului 2017



Extinderea ofertei de
formare continua a

cadrelor didactice si a celor

cu functii de conducere

calitatii acestui proces.

Diversificarea si concretizarea actiunilor privind consolidarea relatiilor
de parteneriat a UPSC cu organele locale de invatdmant, institutiile
educationale in baza de Acorduri semnate de ambele parti privind
oferirea de servicii educationale pentru realizarea politicilor
educationale si de formare continud a cadrelor didactice.

Asigurarea conditiilor pentru extinderea activitétii de formare continua
a cadrelor didactice si manageriale prin metoda blended-leaming,
utilizand Platforma Moodle-formare continua:

 Procurarea si instalarea echipamentului (memorie RAM si HDD in
suma de aproximativ 7-9 mii lei) necesar pentru a crea un server
nou, versiunea 3.2.1);

* Procurarea: calculatoare de masa - 2; imprimanta multifunctionala
(Canon) - 2; copiator - 1; sticuri 32 gb. - 10; mouse - 7; tabla
interactivd - 1; proiectoare cu stativ - 2; proiectoare compacte
pentru deplasari in teritoriu - 2; boxe - 5 com.; automobil pentru
pasageri in teritoriu.

Asigurarea conditiilor si serviciilor oferite Tn structura activitatii de
formare continud, anual Tn proportie de:

 perfectionarea managerilor scolari, 6-8 grupe; perfectionarea
cadrelor didactice, cate 3-4 grupe la fiecare specialitate oferita de
UPSC, 800-1500 persoane;

* (re)calificarea cadrelor didactice, in functie de solicitari;

« formarea profesionald a managerilor in educatie prin masterat - 8 -
10 grupe, 120-200 persoane.

Organizarea de seminare, cursuri de formare continua cu tematica
speciald/programe modulare, acordarea de consultanta cadrelor
didactice si manageriale pe teren la solicitdrile acestora si a factorilor
de conducere: ,JDidactica axata pe competente”, ,,Utilizarea tablei
interactive Tn procesul educational”, ,,Calitatea competentei si
competentele calitatii ”’,

Organizarea de  conferinte  stiintifico-practice:  ,,Dezvoltarea
competentelor didactice prin e-lerning”.

Asigurarea eficientei sistemului informational al Facultdtii Formare
continua, perfectionarea sistemelor de date intru laurea deciziilor
respective.

Rectorat, Decanul FFC,
Directiile Educatie

Rectorat, Decanul FFC

Rectorat,
Decanul FFC, Decanii
facultatilor, Sefii
catedrelor

C. Ciorbd, decanul
FFC,
Seful Cabinetului
Metodic a FFC

C. Ciorba, decanul
FFC, seful Catedrei
ME, Seful Cabinetului
metodic a FF
Seful Cabinetului
metodic a FFC
Seful Cabinetului
metodic a FFC

Pe parcursul
anului 2017

Pe parcursul
anului 2017

Pe parcursul
anului 2017

Pe parcursul
anului 2017

lunie 2017



Activitatea didactica si
metodica

Asigurarea stiintifica
privind formarea continua
a cadrelor didactice si
manageriale

Elaborarea unor studii periodice privind activitatea de parteneriat a
UPSC cu organele de Tnvatdmant locale in vederea Tmbunatatirii
situatiei in domeniul vizat.

Consolidarea imaginii Facultatii Formare continua prin prezentarea
sistematica de informatii pe site-ul UPSC si a Facultatii, pe Facebookul
Facultdtii, alte surse mass-media.

Editarea unui buletin informational in formarea continud a cadrelor
didactice si manageriale.

Elaborarea de programe analitice pentru studiile de Masterat
"Management  educational si  Antreprenoriat”, ,,Management
educational si didactica istoriei”.

Elaborarea de programe modulare de 20-30-50 ore la
specialitatile/disciplinele de formare continud, precum si cu tematicad
actuala pe dimensiunile educatiei modeme.

Elaborarea de findrumari metodice pentru cadrele didactice la
disciplinele respective cu exemplificare a metodologiei de formare a
competentelor in contextul prevederilor curriculumului scolar.
Elaborarea de criterii si indicatori pentru evaluarea activitdtii de
formare continud a cadrelor didactice la UPSC.

Elaborarea cadrului conceptual-metodologic de folosire rationald a
timpului destinat pentru compartimentul “Lucrul individual” si a
metodelor de consultare si evaluare folosind TIC.

Asigurarea indeplinirii prevederilor Proiectului de cercetare stiintifica
co-fmantat de ASM Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice si
manageriale in tehnologia Tnvatdmantului la distanta, utilizand
Platforma Moodle - formare continua.

Realizarea de investigatii stiintifice privind educatia pe parcursul vietii,
a eficientei si eficacitdtii activitatii de formare continud a cadrelor
didactice si manageriale.

Participarea la foruri stiintifice nationale si internationale.

Seful Cabinetului
metodic a FFC

Seful Cabinetului
metodic a FFC

Decanul FFC,
Autorii de programe

D. Patrascu, sef catedra
ME

Decanul FFC,
Autorii de programe

Decanul FFC,
autorii de programe
Decanul FFC,
grup de lucru
Decanul FFC, Autorii
de programe,
Profesorii-formatori

Rectoratul, sefii
catedrelor de profil,
autorii de programe
Profesorii-formatori

Pe parcursul
anului 2017

| sem. 2017

I tr,, 2017

Semestrial
conform
Planului de
formare 2017
Pe parcursul
anului 2017
n prima
jumatate, 2017

Sem. 11, 2017

Pe parcursul
anului 2017

10



Optimizarea conditiilor de
invatare si de trai a
cadrelor didactice si
manageriale implicate in
procesul de formare
continua si recalificare la
UPSC

Optimizarea structurii devizului de cheltuieli pentru formarea continud
a cadrelor didactice si respectarea actelor normative privind
corectitudinea utilizarii finantelor acumulate.

Dotarea salilor de studii cu calculatoare, mijloace tehnice necesare i
utilizarea lor eficientd in procesul de formare continua.

Reparatia capitald si curentd a salilor de studii, spatiilor de cazare n
camin Tn functie de necesitéati.

Reparatia capitald a salilor nr. 5, 7, 10 (schimbarea ferestrelor, usilor,
podelei, renovarea peretilor).

Reparatia capitald a coridorului facultatii.

Rectoratul, Decanul
FFC, P. Hincu,
contabil-sef
Rectoratul, Decanul
FFC, P. Hincu,
contabil-sef

Departamentul
Administrare si
Gospodarire

V. STRATEGIA DEZVOLTARII SISTEMULUI INFORMATIONAL SI DE COMUNICARE

V.l. ACTIUNI DE OPTIMIZARE A ACTIVITATII BIBLIOTECII

Obiective

Modelarea structurii
functionale in conformitate
cu diversificarea serviciilor
de biblioteca

Dezvoltarea
Managementului
participativ

Dezvoltarea colectiilor si a
resurselor informationale

Actiuni preconizate pentru indeplinirea obiectivului

Monitorizarea/documentarea privind actele de reglementare nationale
si internationale.

Elaborarea/Redactarea unor acte de reglementare noi ( de uz intern);
Reproiectarea posturilor in functie de schimbdri intervenite n
activitatea de biblioteca.

Identificarea metodelor de stimulare a personalului.

Elaborarea metodologiei de evaluare a performantei personalului.
Evaluarea performantelor profesionale ale structurilor si angajatilor.
Schimbarea atitudinii personalului de biblioteca fatd de organizatie prin
asimilarea obiectivelor organizatiei ca pe propriile lor obiective.
Implicarea personalului in realizarea obiectivelor.

Implementarea metodelor si tehnicilor de stimulare a creativitatii
personalului de biblioteca.

Eliminarea publicatiilor dezactualizate si abonarea la editii periodice.
Investigarea necesitatilor informationale in baza curriculumurilor,
programelor de cercetare etc.

Studierea ofertelor pietei editoriale si relatiile cu furnizorii.

Dezvoltarea Fondului de schimb si utilizarea lui ca sursa de completare
a colectiei bibliotecii.

Restaurarea documentelor.

Dezvoltarea colectiilor de informatii pe suport electronic.

Costuri estimative Responsabil

Director
Director-adjunct

Director
Director-adjunct

Director
Director-adjunct

Completare. Catalogare.
Serviciul Informational
Comunicarea resurselor

Pe parcursul
anului 2017

Sem. Il, 2017

I sem. 2017

Termeni de
realizare
Tr. |
Tr. H-11

Pe parcursul
anului

2017
Tr. 112017

2017

2017



Dezvoltarea resurselor
electronice in raport cu
cerintele si normele
internationale

Dezvoltarea serviciilor
informationale

Asigurarea accesului la
resursele si serviciile
informationale

Dezvoltarea catalogului partajat.
Dezvoltarea Repozitoriului institutional digital al UPS ,,lon Creangd”.
Activitdti de promovare RID.
Eficientizarea lucrarilor de catalogare a documentelor prin
implementarea noului program integrat de biblioteca.
Coordonarea activitatii de catalogare, clasificare si indexare.
Dezvoltarea calitdtii fisierelor de autoritate.
Dezvoltarea Bibliotecii Electronice.
Utilizarea bazelor de date EBSCO.
Dezvoltarea paginii Web a Bibliotecii.
Consultarea documentelor in salile de lectura.
imprumutul si consultari ale publicatilor electronice.
Tmprumutul documentelor la domiciliu.
Tmprumutul interbibliotecar.
Acces la Biblioteca Electronica.
Acces la baze de date.
Asistentd informationala si bibliografica:
« asistenta informationala si documentard a procesului de
instruire;
« cercetari bibliografice la cerere;
* Zile de informare / Zile de catedrd;
e DSI - diseminare selectiva a informatiei;
* Cultura informatiei;
» Expozitii informative / tematice: traditionale si on-line;
« Reviste bibliografice informative / tematice;
 E-buletine informative / Achizitii noi;
« Bibliografii si e-bibliografii la cerere.
Servicii de referinta si consultanta.
Organizarea si desfasurarea activitatilor extracurriculare Tn sprijinul
procesului de instruire.
Prestarea serviciilor bibliometrice.
Transpunerea serviciilor traditionale in format electronic.
Livrarea electronica a documentelor.
Valorificarea colectiilor si a resurselor informationale.
Studiu anual cu privire la identificarea necesitatilor utilizatorilor.
Dezvoltarea si promovarea accesului la colectii si resurse electronice.
Personificarea procesului de servire.

Completare. Catalogare.
Serviciul informational

Serviciul informational

Serviciul informational
Serviciul informational

Director
Director-adjunct
Serviciul Informational
Comunicarea resurselor

Tmprumut la domiciliu

Director
Director-adjunct

2017

2017

2017



Perfectionarea
profesionald a personalului
de biblioteca

Dezvoltarea sistemului de
promovare a Bibliotecii
Stiintifice

Integrarea bibliotecii in
viata cultural-stiintifica a
UPS “lon Creangd” din
Chisindu

Operativitatea servirii utilizatorilor.
Perfectionarea relatiilor cu utilizatorii si evaluarea periodicd a
serviciilor oferite.
Cresterea calitdtii serviciilor furnizate utilizatorilor bibliotecii.
Gestionarea efectiva a feedbacku-lui.
Elaborarea Programului de perfectionare profesionala a cadrelor
bibliotecare.
Documentarea cu experienta bibliotecilor universitare europene in
vederea modernizarii serviciilor acordate utilizatorilor.
Participare la reuniuni profesionale nationale si internationale
(conferinte, mese rotunde, ateliere, Work-shop etc.).
Participarea colaboratorilor la cursuri de formare continud a
bibliotecarilor.
Actualizarea setului de materiale promotionale.
Elaborarea si actualizarea elementelor de identitate institutionala.
Mediatizarea online a activitatilor organizate de biblioteca in spatiul
cultural-stiintific.
Organizarea Zilelor Bibliotecii.
Organizarea concursului anual ”Cel mai activ utilizator al anului”.
Actualizarea programului de initiere Tn spatiile si serviciile bibliotecii
pentru noi utilizatori.
Informarea cadrelor didactice si cercetatorilor cu privire la serviciile si
produsele bibliotecii.
Identificarea si evaluarea necesitatilor de formare a utilizatorilor.
Realizarea programelor de parteneriat:

* Biblioteca - catedra;

« Biblioteca - facultatea Formare Continua.
Integrarea Bibliotecii Tn proiecte / programe ale facultatilor, catedrelor
universitatii.
Dezvoltarea programelor culturale.
Realizarea programelor ,,Cunoaste publicatiile profesorului tau”; ,,in
ajutorul studentului anului 1”; ,,in ajutorul absolventului”; ,,in ajutorul
masterandului”; ,,in ajutorul practicii pedagogice”; ,,Asigurarea
informationala si documentara a orelor”.
Expozitii de publicatii.
Lansari de carte.
intalniri cu oamenii de culturd si stiinta.
Saptamana Accesului Deschis la informatie.

Serviciul Informational
Comunicarea resurselor
Tmprumut la domiciliu

Director

Director-adjunct 2017

Director
Director-adjunct 2017
Comunicarea resurselor

Director
Director-adjunct

Serviciul Informational
Comunicarea resurselor

2017
Director

Director-adjunct

Serviciul Informational
Comunicarea resurselor



Dezvoltarea relatiilor de
parteneriat intern si extern

Activitatea stiintifica si
inovationald

Asigurarea activitatii
Centrului Biblioteconomie
Departamental pentru
bibliotecile de Tnvatamant
preuniversitar

Organizarea Zilelor Facultatilor.

Integrarea Bibliotecii Tn proiecte / programe nationale si internationale.
Participarea in conducere, comisii, grupuri de lucru in cadrul Asociatiei
Bibliotecarilor din RM, Consiliului Bibliotecilor din invatamant;
Consiliul Biblioteconomie National.

Participarea n activitatea Consortiului REM.

Intensificarea relatiilor prin donatii si schimb de publicatii.
Eficientizarea activitatilor de cercetare efectuate In biblioteca.
Dezvoltarea cercetarii bibliografice.

Evaluarea eficientei cercetdrilor realizate.

Participare Tn echipa de elaborare a Regulamentului de organizare si
functionare a bibliotecilor din institutiile de Tnvatamant preuniversitar.
Receptionarea situatiei statistice in bibliotecile din Tnvatdmant
preuniversitar (zona Centru si Sud).

Participare Tn organizarea si desfasurarea seminarelor nationale cu
bibliotecile din Tnvdtamant preuniversitar.

Studierea si analiza permanenta a necesitatilor de instruire Tn domeniu;
Organizarea actiunilor de instruire.

indrumarea metodicd a bibliotecarilor din scoli prin acordarea de
consultantd metodica si metodologica de specialitate.

Elaborarea de pachete cu materiale informative destinate bibliotecilor
scolare.

intalniri tematice cu bibliotecarii din scoli: activitati metodice/ instruiri
/ trening-uri.

V.2. ACTIUNI DE MODERNIZARE A SISTEMULUI INFORMATIONAL

Obiective

Dezvoltarea Sistemului
Informational Universitar

Optimizarea bazei de date a
tehnicii de calcul din cadrul
universitatii si a celorlalte
componente existente

Actiuni preconizate pentru indeplinirea obiectivului

- Realizarea orarului cursurilor online.

- Colectarea datelor in format electronic pe subdiviziuni.

- Optimizarea paginii web a Universitatii.

- Monitorizarea serviciilor pentru  desfasurarea procesului de
admitere (asistenta tehnica si instruirea personalului de introducere
a datelor).

- Procurarea si instalarea serverului pentru efectuarea copiilor de
rezerva (backup) a tuturor severelor web (site web, site admitere,
site rapoarte, repozitoriu).

Costuri estimative

Director
Director-adjunct

Director
Director-adjunct

Director
Director-adjunct

Serviciul Informational
Comunicarea resurselor

Responsabil

Centrul Tehnologii
Informationale (CTI),
Contabilitatea

2017

2017

2017

Termen de
realizare

Pe parcursul
anului
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Promovarea si sustinerea unei
politici de dezvoltare si
extindere a TIC Tn activitatile
didactice la toate nivelurile

Continuarea investitiilor in
dezvoltarea infrastructurii
informatice, pentru a ridica
nivelul dotarilor din facultat;,
departamente, catedre si din
administratia universitatii

Obiective

Consolidarea autonomiei
universitare:
Autonomia organizationala

Adaptarea prevederilor
normative interne conform
noii Structuri de Guvernare
Sustinerea reformarii
structurilor de
autoguvernanta studenteasca
conform prevederilor
normative

Consolidarea autonomiei
academice

Realizarea cursurilor Linux pentru angajatii CTI.

Examinarea solicitarilor din partea beneficiarilor.

Promovarea unor sisteme on-line ce pot fi utilizate Tn activitatea
didactica (monitorizarea orarului online).

instruirea personalului si a cadrelor didactice in utilizarea TIC;
instalarea platformei Moodle (versiunea 3.2.1).
Achizitionarea tehnicii de calcul noi
subdiviziunilor Universitatii.

Cisco ASA 5508-X with FirePOWER services, 8GE Data, 1GE
Mgmt, AC, 3DES/AES.

32 GB RAM plu Servere.

Server de stocare p/u backup.

conform ofertelor

20 000 lei

180 000 lei

VI. STRATEGIA MANAGEMENTULUI UNIVERSITAR

Actiuni pentru indeplinirea obiectivului

Coordonarea actiunilor manageriale preconizate in cadrul Senatului
si CDSI.

Elaborarea strategiei Admiterea 2017 si Planului de promovare a
imaginei UPSC in mass-media.

Coordonarea CCM si asigurarea parteneriatului administratie -
sindicate.

Elaborarea actelor reglatorii in cadrul implementarii CE.

Coordonarea SAS cu actiunile Senatului si activitdtilor curente.

Ajustarea procesului de studii la prevederile Codului Educatiei
(Programe de Studii, metodologii, criterii de evaluare, angajarea in
campul muncii, structuri de ghidare in carierd, cercetarea stiintifica,
Studii doctorale, admiterea la studii, taxa de studii).

Costuri estimative

Centrul tehnologii
informationale,
contabilitatea

Centrul tehnologii
informationale,
contabilitatea

Responsabil

Rectorat
CDslI
Comisia de admitere
CGCC
Rectorat

Rectorat

Rectorat

Rectorat
Decanate
Catedre

Pe parcursul
anului
2017

Pe parcursul
anului
2017

Termen de
realizare
Semestrial

Martie 2017
Februarie 2017

Pe parcursul
anului

Pe parcursul
anului

Pe parcursul
anului



Consolidarea autonomiei
financiare a Universitatii

Consolidarea
autonomiei resurselor umane
universitare

Consolidarea
Managementului, sistemului
de activitati publice

Asigurarea transparentei si
eficientei deciziilor si
activitatilor manageriale

Obiective

Sustinerea autoguvernarii
studentesti

Stimularea activitatii de
cercetare stiintifica a
studentilor

Sustinerea angajarii in
campul muncii a studentilor
pe parcursul anilor de studii si
dupa absolvire

Preocuparea continud pentru
cresterea gradului de confort

Elaborarea si aprobarea bugetului pentru anul 2017.

Stabilirea programelor si aplicarea Sistemului de Salarizare,
premiere, stabilire a diverselor sporuri de salariu in functie de
complexitatea muncii pentru anul de studii 2017/2018.

Elaborarea fiselor de post pe categorii de personal.

Realizarea concursurilor la posturile didactice vacante.

Stabilirea programelor si capacitatii ofertei institutionale pentru anul
de studii 2017-2018.

Elaborarea planului anual de achizitii publice Tn ordinea prioritatilor
si publicarea pe situl Universitatii.

Elaborarea in termenii optimali a caietelor de sarcini pentru lucrarile
solicitate si procurarea materialelor si serviciilor preconizate pentru
achizitii si concursuri prin ofertad de pret.

Efectuarea procedurilor de achizitii si concursuri conform
termenelor stabilite.

Autoevaluarea sistemului de management financiar.

Asigurarea transparentei deciziilor administrative.

Publicarea rezultatelor activitatii Tn domeniul achizitiilor publice.

VII. STRATEGIA EFICIENTIZARII ACTIVITATILOR STUDENTESTI

Actiuni pentru indeplinirea obiectivului

Elaborarea si realizarea Tn parteneriat cu sindicatul si senatul
studentesc a unui program de actiuni de autoguvernare.

Organizarea scolilor de toamnd/iarna in domeniul liderismului cu
participarea liderilor tineretului studios.

Sustinerea implicdrii studentilor Tn procesele decizionale la diferite
nivele, asigurarea transparentei acestor decizii.

Sustinerea participéarii studentilor la conferinte stiintifice locale.
Informarea despre posibilitatea de participare la activitati similare in
alte institutii.

Informarea despre oferte a locurilor de muncad pentru studenti si
viitori absolventi ai Universitatii prin participarea la diferite targuri
a locurilor de munca.

Editarea brosurilor in sustinerea tinerilor specialisti.

Modernizarea spatiului auxiliar si de trai in cdminele studentesti.
Elaborarea unui plan semestrial de actiuni pentru ridicarea nivelului

Costuri estimative

Rectorat

Departamentul financiar

DMPI

Rectorat

Departamentul financiar

DMPI

Comisia pentru achizitii

publice
DAG

Comisia pentru achizitii

publice
Rectorat

Comisia pentru achizitii

publice

Responsabil

Prorector pentru
activitatea didactica,
PCSS, PSS

CSS, SS

Rectorat, decanate, CSS,

SS

DCS, CSS, SS
Senatul Studentilor

CGCC
CSS, SS
CSS

DAG,
CSS, SS

lanuarie 2017
| trim. a. 2017

Pe parcursul
anului
Mai-iunie 2017
| semestru 2017
lanuarie 2017

2017

Conform

graficului

lanuarie 2017
2017

Termen de
realizare
Februarie 2017

Februarie -
septembrie 2017
Pe parcursul
anului

Martie 2017
Septembrie 2017

Pe parcursul
anului

Mai 2017
Pe parcursul
anului
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Tn camine

Sustinerea activitatilor

cultural - educative

Asigurarea informarii i

deservirii medicale a
studentilor

Dezvoltarea unui sistem de
activitati sportive in cadrul

Universitatii

Obiective

Exploatarea si deservirea

sistemului termic

Exploatarea si deservirea

sistemului electric

de confort in camine.
Schimbarea inventarului i
studentesti.

Perfectionarea Regulamentului de organizare si functionare a
caminelor studentesti.

Informarea si implicarea studentilor in activitatea CEAIC.
Elaborarea si realizarea in parteneriat cu organizatiile studentesti a
unui program de activitati cultural-artistice.

Informarea sistemica despre deservirea medicald a studentilor.
Evidenta asigurarii medicale si a centrelor de deservire medicald a
studentilor.

Perfectionarea contractelor de colaborare cu centrele de deservire
medicald a studentilor.

Organizarea si coordonarea competitiilor sportive studentesti intre
cémine.

Mediatizarea competitiilor sportive.

Participarea la turneul interuniversitar al locatarilor cdminelor

reparatia sistemica n caminele

studentesti.

- Sustinerea studentilor cu reale performante sportive.

VIIL.

Actiuni pentru indeplinirea obiectivului

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A BAZEI MATERIALE

Costuri estimative

Controlul profilactic a retelelor termice din blocurile de studii si din

caminele studentesti.

Verificarea contoarelor termice.

Evidenta consumului agentului termic.

Reglementarea agentului termic in baza conditiilor climaterice.

Spélarea pneumohidraulica a sistemelor de alimentare cu caldura.
Efectuarea incercarilor hidraulice ale sistemelor de alimentare cu caldura.
Reparatia partiala a retelelor termice.

Controlul profilactic a retelelor electrice din blocurile de studii si din

caminele studentesti.

Verificarea contoarelor electrice.

Evidenta consumului de energie electrica.

Controlul profilactic a utilajului electric din bucétariile cdminelor 3a-3b.
Deservirea si exploatarea retelelor electrice din auditoriile studentesti,

Directorul CEAIC
PCSS, PSS, Senatul
Studentilor
Punctul medical, CSS,
SS

Clubul sportiv

CSS, SS

Rectorat

Responsabili

Lucratorii tehnici-
sanitari
T. Filimon - inginer
Lucratorii tehnici-
sanitari
T. Filimon - inginer
Lucratorii tehnici-
sanitari
Electricienii

E. Zdragat - inginer
electric
Electricienii

Februarie 2017
lulie/ August
2017
Septembrie 2017

Pe parcursul
anului
Mai 2017
Septembrie /
Octombrie 2017
Pe parcursul
anului
Mai 2017

Pe parcursul
anului de studii

Termen
Zilnic
Zilnic

lulie

Tn cazuri

individuale
Zilnic
Lunar

Zilnic
Zilnic
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Exploatarea retelelor de
apa si canalizare

Exploatarea si deservirea
retelelor de gaze naturale

Sistemul antiincendiar

Organizarea masurilor
de activitate pentru
economisirea resurselor
energetice

catedre, laboratoare, clase de calculatoare si odaile de locuit din caminele
studentesti.

Instalarea corpurilor noi de iluminare si renovarea retelelor electrice
interne Tn Tncaperile unde sunt desfagurate reparatii curente si capitale.
Reparatii partiale a retelelor electrice interne.

Controlul profilactic a apeductelor si retelelor de canalizare din blocurile
de studii si din cdminele studentesti.

Evidenta consumului de apa rece, calda.

Verificarea contoarelor de apa rece, calda.

Deservirea si exploatarea blocurilor sanitare (wc, lavoare, camere de baie,
bucatarii) din caminele studentesti si blocurile de studii.

Schimbarea elementelor tehnice sanitare.

Curdtirea retelelor de canalizare.

Controlul profilactic a retelelor de gaze naturale din caminele 4,5,6.
Reparatia partiala a aragazelor din caminele 4,5.6.

Verificarea contoarelor de gaze naturale.

Evidenta consumului de gaze naturale.

Organizarea instructajului cu studentii locatari a cdminelor nr. 4,5,6 in
privinta folosirii aragazelor si a regulilor antiincendiare.

Verificarea la debitul de apa a hidrantilor interiori din blocurile de studii
si din cdminele studentesti.

Dotarea hidrantilor interiori cu furtuni si tevi de refulare.

Verificarea panourilor antiincendiare si a planurilor de evacuare.
Organizarea instructajului cu lucratorii care deservesc blocurile de studii
si cdminele studentesti Tn privinta respectarii regulamentului ,,Masurile
antiincendiare”.

Céaminele studentesti:

pregatirea odailor de locuit, locurilor publice si ncaperile auxiliare pentru
sezonul rece: sticlirea geamurilor, cdptusirea ferestrelor, si a usilor de la
balcoane;

izolarea retelelor termice cu materiale izolante;

regimul de lucru a bucatériilor din cdminele studentesti: 600 - 2400;
interzicerea resourilor electrice si altor obiecte pentru incédlzirea odéailor
de locuit;

reglementarea agentului termic.

Blocurile de studii:

pregatirea incaperilor pentru procesul didactic si celor auxiliare pentru

Lucratori tehnici -
sanitari
T. Filimon - inginer

Lucratorii tehnici -
sanitari

A. Verstivschi - resp.p/u
exploatarea aragazelor
J. Nastas - responsabil de
protectia civila
V. Baranetchii - inginer
pentru protectia muncii
T. Filimon - inginer
V. Baranetchii -
merceolog
Administratorii
blocurilor si cdminelor
studentesti
J. Nastas - responsabil de
protectia civila
Administratorii
caminelor,
Consiliul locatarilor

Lucratorii tehnici -
sanitari
Consiliul locatarilor,
Administratorii
caminelor studentesti
Administratorii
caminelor

Tn cazuri
individuale

Zilnic

Zilnic
Lunar
Zilnic

Tn caz de
necesitate
Zilnic
n cazuri
individuale
Lunar
Septembrie /
Octombrie 2017
Lunar

Anual
Lunar

Octombrie 2017

Septembrie /
Octombrie 2017

Anual
Lunar
n perioada
sezonului de
Tncélzire
Zilnic
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Investitii capitale

Reparatii capitale

Reparatii curente

perioada timpului rece;

izolarea retelelor termice cu materiale izolante;

interzicerea folosiri resourilor electrice si altor obiecte, pentru incélzirea
ncaperilor;

reglementarea strictd a consumului energiei termice.

Complexul sportiv:

racordarea la retelele termice, instalarea retelei termice din sala sportiva si
instalarea punctului termic individual;

racordarea la sursa autonoma de alimentare cu energie electrica si
instalarea retelei electrice interne;

instalarea sistemelor de ventilare, conditionerelor in sala sportiva si in
blocul administrativ;

finisarea lucrdrilor tehnice -sanitare si a lucrdrilor interne din incaperile
blocului administrativ.

Lucrari definisare a salii sportive:

termoizolarea exterioard a peretilor cu produse din vatd minerald 50 mm
si placarea lor cu tabla zincata;

renovarea pervazurilor la ferestre;

hidroizolarea si instalarea pardoselii cu materiale specifice - poliuretan.
Renovarea blocului sanitar et.3, blocul nr. 1

Finisarea fatadei blocul nr.6.

Schimbarea ferestrelor din lemn cu ferestre din PVC n sala Senatului,
biroul DRIMP, si renovarea tavanelor in blocurile sanitare et.l,blocul
nr.2.

Instalarea usilor, ferestrelor si renovarea pardoselii cu laminat in aulele
facultdtii Formare Continua bl.4, et.2.

Reparatia acoperisului caminului 3b, str. Coca 29.

Instalarea ferestrelor si a usilor in odaile de locuit din cdminele
studentesti.

Efectuarea incercdrilor hidraulice ale sistemelor de alimentare cu caldura
si spalarea pneumohidraulica in blocurile de studii si caminele studentesti.
Blocul nr.1:

biroul DAAD;

holul et.l;

reparatia blocului sanitar et.2 (sala de lecturd).

Blocul nr.2

sala Senatului;

biroul DRIMP;

4.800 ml. lei

240.000 lei
240.00 lei
115.000 lei
120.000 lei

240.000 lei
200.000 lei

40.000 lei

Lucratorii tehnici-
sanitari
Administratorii
blocurilor

Lucratorii pentru
reparatia cladirilor

Anual

Mai 2017
Mai 2017
lunie 2017

lulie / August
2017

Septembrie /
Octombrie 2017

Martie 2017
Mai / lunie 2017
lunie / lulie 2017

Martie 2017

lulie / August
2017

lulie / August
2017

Martie / lunie
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faﬁtreginerea incaperilor
din blocurile de studii si
din caminele studentesti
conform normelor
sanitare

Procurarea materialelor
de constructii, marfurilor
tehnice - sanitare,
electrice , casnice si de uz
gospodaresc, necesare
pentru activitatea
sectorului gospodaresc

Obiective

Planificarea si
repartizarea bugetului
consolidat (mijloace
bugetare si mijloacele
speciale) al Universitatii
pe anul calendaristic
2018 Tn corespundere cu
veniturile si cheltuielile

blocul sanitar et. 1

Blocul nr.4:

aulele studentesti 1,5,7,10;

scara et.2.

Blocul nr.6:

reparatia holului et. 1;

in blocurile de studii si caminele studentesti vor fi renovate Tncaperile
publice si aulele studentesti.

Organizarea curdteniei Tn auditoriile studentesti, catedre, laboratoare,
decanate, clase de calculatoare si locurile publice, conform normelor
sanitare.

Organizarea curateniei Tn blocuri si cdmine studentesti.

Controlul profilactic a curdteniei in odaile de locuit din caminele
studentesti.

Organizarea lucrérilor de amenajare si salubrizare a teritoriilor aferente
caminelor studentesti.

Organizarea lucrérilor de amenajare si salubrizare a teritoriilor aferente
blocurilor de studii.

Marfuri electrice.

Materiale pentru tehnica sanitara.

Marfuri pentru constructii.

Materiale pentru reteaua telefonica.

Materiale de uz gospodaresc.

Materiale de uz casnic.

42430 lei
70670 lei
123725 lei
6725 lei
6468 lei
30710 lei

Administratorii
blocurilor, caminelor
impreuna cu brigazile
studentesti si lucratorii
pentru reparatia
cladirilor

Administratorii
blocurilor, caminelor si
personalul auxiliar

Consiliul locatarilor
l. Postica - sef de

gospodarie, V. Suman -
administratorul bl.nr.6

Comisia pentru
achizitionarea marfurilor

IX. STRATEGIA FINANCIARA SI UTILIZAREA EFECTIVA A PATRIMONIULUI

Actiuni preconizate pentru indeplinirea obiectivului

Planificarea necesitatilor de surse financiare a bugetului consolidat
(mijloace bugetare si mijloacele speciale) la venituri si cheltuieli cu
respectarea obligatorie a echilibrului acestora.

Prezentarea  bugetului consolidat (mijloace bugetare si mijloacele
speciale) pentru discutie la comisia pentru dialog social ,,angajator-
salariati”.

Aprobarea bugetului consolidat pe anul 2017 la Senatul Universitatii.
Repartizarea surselor financiare pentru remunerarea muncii, cheltuielilor

Costuri estimative

Responsabil

Directia economico -
financiara si gestionarad

Directia economico -
financiara si gestionarad

Rectorul

2017

August 2017

lulie / August
2017

Zilnic

Lunar

Zilnic
Zilnic

Zilnic

lanuarie / Martie
2017

Termen de
realizare
2017
mai - iunie

2017
iulie

2017
februarie - martie
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necesare avand la baza
Autonomia Financiara,
conform Hotararilor
Guvernului nr.983 din
22.X11.2012 si nr.195 din
13 martie 2013

Intru realizarea
prevederilor art.16,
aliniatul 2 al Legii nr.229
din 23 septembrie 2010,
privind controlul
financiar public intern si
ordinului Ministerului
Finantelor nr.49 din
26.04.12.

Mijloacele financiare
alocate de la bugetul de
stat pentru servicii
educationale, cercetari
stiintifice si formare
continua

Elaborarea raportului
anual despre executarea
bugetului consolidat

de gospodarie, achizitionarea utilajului, materialilor, investitilor capitale
si reparatii. Pe parcursul anilor cheltuielile bugetare si a mijloacelor
speciale pot fi rectificate pe parcursul anilor cu acceptul Consiliului de
Administratie CDSI si Senat

Planificarea si alocarea mijloacelor financiare pentru formarea continue a
cadrelor didactice si manageriale din Universitate in marime de 2% din
fondul de remunerare a muncii provenite din mijloacele extrabugetare (la
formarea bugetului).

Planificarea si alocarea mijloacelor financiare pentru securitatea muncii a
salariatilor din Universitate in marime de 2% din fondul de remunerare a
muncii provenite din mijloacele extrabugetare.9 la formarea bugetului)
Modificarea Regulamentului privind stabilirea premiilor si acordarea
ajutoarelor materiale salariatilor din cadrul Universitatii Pedagogice de
Stat ,,Ion Creanga”.

Emiterea Ordinului Universitatii intru realizarea prevederilor legii nr. 229
din 23 septembrie 2010 Cu privire la aprobarea Regulamentului privind
evaluarea rapoartelor sistemului de management financiar si control, si
emiterea declaratiei privind buna guvernare. Sumarul raportului sunt
semnate de catre responsabilul de coordonarea autoevaludrii si aprobate
de cdtre managerul entitdtii publice. Se plaseazda pe pagina WEB a
entitatii publice Declaratia privind buna guvernare.

Evidenta si analiza distribuirii mijloacelor financiare alocate de la bugetul
de stat pentru servicii educationale si cercetari stiintifice transferate lunar
de la fondatori la Universitate. Tndeplinirea Formularului Tipizat,E-
FACTURA cu privire la acordarea prestarilor serviciilor educationale de
catre Ministerul Educatiei si ASM, si institutiilor publice locale pentru
acordarea serviciilor formare continua.

Prezentarea de catre rectorul Universitatii a raportului  privind
executarea bugetului consolidat anual la Senatul Universitatii in primul
trimestru al anului calendaristic urmator.

XVI din 27.04.2007 la standardele nationale de contabilitate (SNC) alte
acte normative din domeniul contabilitatii.(MO al RM nr.291-296 din
13.12.2013).(privind modificarile Tn domeniul dat).

Elaborarea Politicii de Contabilitate a Universitdtii Tn conformitate cu
Legea Contabilitatii si standardele nationale de contabilitate si conform

Directia economico -
financiara si gestionara

Directia economico -
financiard si gestionara,
Rectoratul, Comitetul
sindical si aprobat la
Senat

Directia economico -
financiara si gestionard,
Sindicatele

Directia economico -
financiara si gestionara,
Decanii facultatilor,
Sefii de catedra,
Rectoratul, Comitetul
sindical, Prorectorul
pentru Tnvatdmantul cu
frecventa redusa si
formare continua

Rectorul Universitatii,
Directia economico -
financiara si gestionara

2017

2017
mai - iunie
pe parcursul

anului

2017
decembrie
februarie
anual 2017
februarie - martie

2017
Lunar, pe tipuri
de surse
financiare

Anual 2017
martie-aprilie

Pe parcursul
anului
2017
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Contabilitatea si
raportarea financiara

Venituri si cheltuieli
suplimentare ale
Universitatii

Eficientizarea
cheltuielilor in
Universitate referitor la
resursele
termoenergetice si
serviciilor comunale, etc.

Calcularea taxei de
studii si altor prestatii de
serviciu in conformitate
cu necesitatile reale in
contextul modernizarii
procesului educational si
a cheltuielilor aferente
Tmbunatatirea
conditiilor de trai a
studentilor in
corespundere cu
standardele stabilite si
calcularea cheltuielilor
de intretinere reale,
aducerea taxei de cazare
n corespundere cu
aceste cheltuieli

HG nr.983 din 22.X112012.

Coordonarea Politicii de Contabilitate cu Ministerul Educa -tii
(Fondatorul).

Aprobarea Politicii de Contabilitate anual prin ordinul Rectorului.
Prezentarea Rapoartelor Financiare si statistice, darilor de seama fiscale
n conformitate cu legislatia in vigoare.

Prezentarea Rapoartelor Financiare anuale pe site-ul oficial al
Universitatii pand la 01 mai a perioadei de gestiune imediat urmatoare.
Prezentarea trimestrial  fondatorului rapoartele specifice conform
formularelor aprobate prin ordinul ministerului finantelor. Rapoartele
generalizate la nivel de autoritate se prezintd Ministerului Educatiei Tn
termenele si modul stabilit.

Analiza soldurilor banesti pentru venituri si cheltuieli suplimentare ale
Universitatii parvenite de la dobéanzile de depozitare bancare ale
mijloacelor financiare.

incheierea  contractelor de antrepriza in termenii stabiliti si prevederea
surselor financiare corespunzatoare.

Asigurarea cu surse financiare prioritar a Complexului  termoenergetic
si a serviciilor comunale, etc,

Stabilirea Cuantumului si aplicarea metodologiei de calculare a sporului
salarial din mijloacele speciale.

Calcularea Cuantumului taxelor de studii si altor prestatii de serviciu In
conformitate cu necesitatile cheltuielilor reale ale Universitatii, conform
legislatiei Tn vigoare si prezentarea informatiei ME. (Aprobat de cétre
Consiliul pentru dezvoltare strategica institutionald).

indeplinirea hotarari Curtii de Conturi privind performa instrumentelor
guvernamentale indreptate la modernizarea / Tmbunéatatirea serviciului
educational, adoptat prin hotdrarea Curtii de Conturi nr.42 din 22.11.
2016, elaborarea masurilor intreprinse si lichidarea consecintelor.

Directia economico -
financiara si gestionara

Directia economico -
financiara si gestionara

Directia economico -
financiara si gestionara

Directia economico -
financiara si gestionara,
Comisia Universitara
pentru calcularea
sporului salarial,
administratia

Directia economico -
financiara si gestionard,
rectoratul

Permanent 2017

2017
februarie-martie

Pana la data de 25
februarie
2017

Tncepénd cu 01

septembrie 2017

Pana la Olaprilie
a fiecarui an

Va informa
Curtea de Conturi
intermen de 12

luni din data
publicdrii in MO
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Cu privire la
Administrarea
patrimoniului
Universitatii

Cu privire la achizitiile
publice

Controlul respectarii
disciplinei financiare,
eficientizarii resurselor
termoenergetice,
achizitionarii
materialelor de uz
gospodaresc, etc.
Studierea limitelor
unitatilor de personal
profesoral-didactic,
auxiliar pentru anul 2017
si estimativ 2018-2019
reiesind din numarul de
studenti, numarul de ore,
etc.

Analiza respectarii
planurilor de venituri pe
tipuri de mijloace
extrabugetare planificate

Evidentierea surselor de economisire a resurselor bugetare si speciale,
formularea propunerilor corespunzatoare.

Analiza indicatorilor economici a bugetului consolidat pe tipuri de
venituri si cheltuieli.

Elaborarea metodologiei de calculare a taxelor de cazare Tn camine si
altor prestatii de serviciu in conformitate cu cheltuielilor reale de
ntretinere si functionare.

Implementarea treptatd a mecanismelor de autogestiune financiara a
caminelor.

Reevaluarea  terenurilor aferente  Universitdtii, conform Hotararii
Guvernului nr.983 din 22 decembrie 2012 cu privire la modul de
functionare a institutiilor de Tnvatamant superior de stat in conditii de
autonomie financiara.

Elaborarea unui grafic coerent si echilibrat financiar de desfasurare a
achizitiilor publice si asigurarea a publicitatii acestor activitati conform
propunerilor subdiviziunilor Universitatii.

Elaborarea divizilor de cheltuieli pentru procedura de achizitii publice la
finisarea constructiei a Complexului Sportiv.

Elaborarea unui plan concret privind eficientizarii resurselor i
prezentarea informatiei la Consiliul Administrativ.

A crea comisia prin ordinul rectorului cu privire la studierea limitelor de
personal si optimizarea lor.

A aduce in corespundere cu legislatia in vigoare a problemei privind
cumularea de functii in orele de program.

Directia economico - financiara si gestionara dupa prezentarea darilor de
seama pe trimestrul - 111 al anului 2017 va prezenta informatia respectiva
a veniturilor pe fiecare tipuri de mijloace speciale planificate la Consiliul
de administrare.

Directia economico - 2017

financiara si gestionara

2017, semestrul |

Directia economico -

financiara si gestionara,
Presedintele grupului de

2017
lucru,
DAG
Directia economico - Panala laprilie
financiara si gestionara, 2017
Presedintele grupului de
lucru,
DAG
DAG Pe parcursul
DEFG anului 2017
Directia economico - Pe parcursul
financiara si gestionara, anului 2017

Administratia, juristul.

23



n anul 2017

Prezentarea Ministerului - Directia economico - financiara si gestionard in conformitate cu art. 106 , Rectoratul, Pe parcursul
Educatiei a informatiei pct. 7 din Codul Educatiei va prezenta permanent informatia Ministerului Directia economico - anului 2017
privind Tncheierea Educatiei privind incheierea Contractelor de locatiune pe anul 2017 cu financiara si gestionara

Contractelor de locatiune agentii economici prin decizii ale Consiliului pentru dezvoltare strategica

aprobate de Universitate institutionala.
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