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Descrierea programului de master

Denumirea
programului de master

Educatie pentru dezvoltare comunitari si animatie sociala

Codul programului | 14
Numar de credite ECTS | 90/120
Durata de studii | 1,5-2 ani

Calificarea obtinuta

Master in Stiinte ale educatiei (Master Profesional - MP )

Facultatea, catedra ce
coordoneaza programul de
master

Facultatea de Pedagogie, Catedra Stiinge ale Educariei

Titularii de curs

Paslaru Vlad, dr. hab., prof.; Zagaievschi Corina, dr.conf.; Stratan Valentina, dr. conf.;
Laposina Emilia, dr. conf.; lanioglo Maria, dr.conf.

Preconditii

o Studii superioare de licenta in domeniul Stiinte ale educatiei, Asistenta sociala,
Psihologie sau un act echivalent de studii.

o Studii superioare de licenta sau un act echivalent de studii + 30 credite ECTS la
disciplinele fundamentale si de specialitate aferente domeniului de studii Tn cazul in
care candidatul vine din alt domeniu.

Competente dezvoltate
in cadrul programului

e Proiectarea noilor conceptii in legaturd cu dezvoltarea comunitara si animatia
sociala, operationalizarea terminologiei din domeniul dezvoltirii comunitare, a
educatiei pentru dezvoltare comunitara si a animatiei sociale;

e Managementul programelor si proiectelor de educatie pentru dezvotarea durabila a
comunitatii de succes;

e Consolidarea capacitatilor (empowerment) de gestiune si rezolvare de probleme ale
comunitatii in vederea tehnicilor de invatare prin actiune (action-learning),
descoperire si experimentare;

o Proiectarea, realizarea si evaluarea strategiilor de dezvoltare participativdi a
comunitatii, de analizd argumentata a proceselor si problemelor comunitare Tn
contextul modernizarii comunitatii;

e Producerea bunastarii comunitatii prin programe de reabilitare a conditiilor socio-
economice colective si mobilizarea resurselor interne comunitare;

e Formarea retelelor sociale de interrelationare, interactionare si cooperare intre
actorii comunitatii (individ/grup/institutie) in vederea determindrii modului in care
sunt rezolvate problemele aparute si atingerea scopurilor propuse;

¢ Integrarea/dezvoltarea eficace a programelor comunitare in domeniul educatiei
(Socrates, Comenius, Erasmus, Educatie pentru toti s.a.);

e Proiectarea/realizarea serviciilor de animatie sociala in comunitate prin activitati de
tip social, educational, cultural, fizic si sportiv ce ar asigura schimbarile de succes
n viata comunitatii;

e Evaluarea si analiza multiaspectuald a tehnicilor interactive de animatie sociala si
realizarea proiectelor de animatie sociald s.a.

e Motivarea resurselor comunitatii cu scopul elaborarii/participarii la proiectele de
educatie pentru dezvoltarea/schimbarea comunitatii pe anumite dimensiuni,
prevenirea si depasirea situatiilor de dificultate la nivel de comunitate si
prognosticarea perspectivelor de evolutie a comunitatii;

e Consilierea in vederea cresterii performantei individuale si colective a activitatii de
educatie Tn comunitate, a combaterii dezinteresului membrilor comunitatii pentru




sporirea capitalului social al acesteia;

o Comunicarea, relationarea si dezvoltarea parteneriatelor socioeducationale cu
actorii interni si externi al comunitétii;

e Realizarea unor cercetari socio-educationale si valorificarea rezultatelor Tn practica
profesionala, respectind principiile si normele de etica profesionala;

e Managementul carierei, dezvoltarea continud a competentelor profesionale
personale si a performantelor institutionale in concordanta cu cerintele si dinamica
contextului profesional si social.

Finalitati de studii

- sa stapineasca cunostinte privind conceptele, teoriile avansate, tendintele actuale n
domeniul dezvoltarii comunitare si animatie sociala;

- sa utilizeze cunostinte fundamentale de specialitate sau multidisciplinare teoretice
si aplicative de specialitate ca baza a dezvoltarii si/sau aplicarii ideilor;

- sa aplice eficient Tn comunitate principii, teorii, modele, tehnici de management si
de consiliere la nivel organizational sau grup profesional in conditiile asumarii de
roluri specifice diferitelor niveluri ierarhice;

- sa comunice cu specialisti si non-specialisti Th mod clar si fara echivoc referitor la
concluziile care se refera la activitatea profesionala sau studii;

- s4 comunice unui public larg cunostintele obtinute din cercetare, studii sau din
experienta;

- sa evalueze si analizeze informatii incomplete sau limitate pentru a rezolva
probleme profesionale Tn medii noi sau necunoscute cu scopul de a produce
activitati de cercetare originale;

- sa dezvolte noi competente ca raspuns la cunostintele si tehnicile noi in domeniul
de profesionalizare, care apar, si sa demonstreze abilitati de conducere si inovatie n
contexte profesionale si studii complexe si imprevizibile.

- sa stabileascd un diagnostic bazat pe cercetarea problemelor comunitatii prin
integrarea cunostintelor din domenii noi sau interdisciplinare si sa formuleze
concluzii in baza informatiilor incomplete sau limitate;

- sa gestioneze resurse umane si proiecte socio-educationale, raspunzind prompt la
schimbarile din mediul comunitar si institutional;

- sa demonstreze autonomie in ceea ce priveste invatarea prin actiune (action-
learning) , precum si un nivel ridicat de intelegere a proceselor de invatare;

- sa posede abilitati de invatare care permit continuarea studiilor Tntr-o maniera ce ar
putea fi in mare masura autodirijata sau autonoma.

Descrierea succinta a
programului de studii

Programul de master profesional Educatie pentru dezvoltare comunitara gi animagie
sociald se adreseazi absolventilor studiilor superioare de licenti (ciclul I) si se axeaza
pe doud domenii actuale: educatie pentru dezvoltarea comunitatii si animatia sociala.
Comunitatea nu Tnseamna doar persoanele care o compun, ea este un sistem de
interactiuni, comportamente umane, fapt ce inseamna ca este un sistem care se refera la
dimensiuni ce pot fi mai degraba invatate, decat transmise genetic. Animatia
sociala, promovarea participarii actorilor sociali la viata comunitard mobilizeazad si
organizeaza schimbarile progresive In comunitate.

Angajarea animatorului social Tn producerea schimbarilor sociale prin promovarea
invatarii comportamentelor, adecvate integrarii de succes, necesita vocatie educativa in
domeniul socio-cultural, sportiv, dar si cunoastere de strategii educative. Tn virtutea
acestei vocatii, el poate participa la elaborarea unor raspunsuri privind: medierea
sociala, elaborarea/aplicarea tehnicilor de animatie, initierea unor activitati de animatie,
dezvoltarea si crearea unei legéturi sociale Tn comunitate.

Obiectivul major al programului, raportat la politicile sociale de dezvoltare durabila a
societatii, consta in aprofundarea cunostintelor privind educatia pentru dezvoltarea
comunitara si formarea competentelor profesionale in domeniul animatiei sociale.
Munca de animator social reprezintd o activitate de relationare cu publicul prin
proiectarea/realizarea unor activitati de tip educational, social, cultural, fizic si sportiv.
Utilizind harta resurselor comunitatii, a nevoilor si serviciilor sociale, animatorul social
este 0 persoana care activeaza pe directia animatiei comunitatii, devenind un agent




mobilizator al schimbarilor sociale, un catalizator al proceselor dezvoltarii sociale.

In acest scop, animatorul social are nevoie de pregitire profesionald, orientatd spre
formarea competentelor specifice, ce ar asigura schimbarile de succes prin actiuni
socio-educative competente in domeniu.

Programul se proiecteaza pe durata de 3 - 4 semestre. Pentru 3 semestre: sem.l, 1l —
cursuri; sem.Ill — practica de master. Pentru 4 semestre: sem.l, Il — cursuri; sem.lll -
cursuri si un stagiu de practica de profesionalizare; semestrul IV — practica de master.
Programul este raliat la tendintele dezvoltarii domeniilor de formare pe plan mondial
si european, consituind, totodatd, 0 punte de legdtura cu cercetarea
sociopsihopedagogica avansatd, precum si cu perfectionarea pregatirii in cadrul
programelor de studii universitare de doctorat.

Cursuri din program

Epistemiologia si axiologia educatiei.

Pedagogia si psihologia comunicarii.

Pedagogia culturii emotionale.

Comunicare sociala si consiliere educationala.

Managementul educatiei inclusive.

Politici in domeniul educatiei comunitare.

Strategii de dezvoltare comunitara.

Diagnoza si consilierea problemelor comunitare.

Medierea conflictelor Tn comunitate.

Elaborarea si implementarea proiectelor de animatie social.
Tehnici interactive de animatie sociala.

Terapii ocupationale.

Proiecte de dezvoltare comunitara.

Managementul calitatii serviciilor de educatie comunitara si animatie sociala.
Dezvoltarea comportamentului pro-social.

Stagiu de practica profesionala

Strategii de predare -
invitare

Forme:

Cursul: tematic, integrat, sandwich, mixt, dezbatere, problematizare; Seminarul:
introductiv, seminarul Tn baza studiului de caz; workshop; seminarul - dezbatere,
seminarul Tn baza proiectelor; seminarul in baza exercitiului.

Metodologie: studiul de caz, invatarea prin proiecte, invdtarea prin cooperare,
invatarea prin descoperire, problematizarea, metode si tehnici interactive, metode de
studiu independent, modelarea, simularea, exercitiul etc.

Strategii de evaluare

Evaluarea formativa se realizeazi prin: proiecte, esee, referate, portofolii, probe
scrise si practice etc.

Evaluarea sumativa se realizeaza prin: examene; proiecte; portofolii.

Evaluarea finala se realizeaza prin sustinerea tezei de master.

Program de activitate

Vineri: 15%° — 19%0; simbata: 8% - 14%

Telefoane de contact

022358342




