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Dispozitii generale

Departamentul Cercetare ( DC) activeaza in baza ordinului rectorului nr 236 din 08.09.2011 dept
urmare a reorganizarii Subdiviziunii “Cercetare—dezvoltare” a Universitatii.

1.

20

DC este subdiviziunea stiintifica a Universitatii si include:

Sectoare de cercetari stiintifice ( Istorie, Pedagogie, Psihologie )

Centrului de cercetarefundamentala si aplicativa in domeniul psihologiei, aprobat de
catre Senat la sedinta sa din 29 octombrie 2009.

Teme de cercetari stiintifice

Colective de creatie provizorii

Grupuri de colaboratori ce efectueaza cercetari in conformitate cu acordurile de colaborare

Centrul Editorial Poligrafic

DC in activitatea sa se calduzeste de Codul cu privire la stiintd si inovare al Republicii
Moldova, Codul Educatiei ( proiect ), documentele normative, ordinele rectorului
Universitatii si de prezentul regulament.

Activitatea DC este coordonatd de cdtre prorectorul pentru activitatea stiintificd, relatii
internationale si integrare europeana.

Misiunea DCD

promovarea politicii de stat in sfera stiintelor sociale si umanistice cu caracter
fundamental si aplicativ in conformitate cu directiile strategice de dezvoltare a sferei
stiintei si inovarii In vederea cresterii gradului de integrare in structurile de cercetare
nationale si internationale;

antrenarea studentilor, masteranzilor si doctoranzilor in cercetare, sustinerea tinerilor
cercetatori stiintifici;

desfasurarea colabordrii internationale in cercetare;

asigurarea consolidarii interconexiunii dintre stiintd si educatie.

Rolul DC este de a asigura cadrul organizatoric si informational pentru elaborarea,
implementarea si dezvoltarea politicilor si strategiilor de cercetare la UPS, precum si
asigurarea de asistentd, consiliere si sprijin logistic membrilor comunitatii universitare in
vederea intocmirii si derularii proiectelor de cercetare stiintifice din universitate.

Obiectivele DCD
Organizarea, coordonarea, monitorizarea cercetarii stiintifice in cadrul Universitatii;



Asigurarea participarii universitatii in competitiile nationale si internationale lansate
pentru obtinerea proiectelor stiintifice;
informarea si diseminarea informatiilor si bunelor practici in managementul proiectelor
(de cercetare, transfer tehnologic, etc);
promovarea cercetarii stiintifice pentru cresterea vizibilitatii rezultatelor inregistrate;
evaluarea periodica a stadiului cercetérii stiintifice, in scopul identificarii potentialului de
cercetare stiintifica, a directiilor prioritare, precum si Tn scopul restructurarii strategiilor;
asigurarea respectarii regulilor de conduitd prevazutd de Codul deontologic al
Universitatii, Statutul Universitatii, legislatia nationala si internationald din domeniu;
Activitatile DC
managementul activitatii de cercetare stiintifica, gestiunea alocadrilor financiare Tn sfera
stiintei si inovarii de comun acord cu Contabilitatea Universitatii;
elaborarea planului anual si de perspectiva a cercetarilor stiintifice;
organizarea participdrii la concursuri de programe, proiecte (granturi) nationale si
internationale;
protectia proprietatii intelectuale;
organizarea editarii editiilor stiintifice si a desfasurarii manifestarilor stiintifice;
organizarea reacreditarii Universitatii in domeniul cercetarii si inovarii;
organizarea atestarii cadrelor stiintifice si a concursurilor pentru ocuparea posturilor
stiintifice;
incurajarea participarii la manifestari stiintifice nationale si internationale;
coordonarea activitatii stiintifice a studentilor, masteranzilor si a doctoranzilor;
organizarea angajarii si eliberdrii din functie Tn conformitate cu legislatia in vigoare;
inregistrarea de stat a proiectelor si a rapoartelor stiintifice;
organizarea avizarii rapoartelor stiintifice finale;
actualizarea paginii WEB - compartimentul cercetare;
conlucrarea cu alte structuri ale Universitatii (facultdti, Serviciul Resurse Umane,
Contabilitate etc.) pentru buna desfasurare a activitatii sale;
Potentialul logistic. Resursele umane si financiare
DC este amplasat in blocul 2 de studii, birourile 3,4,5;
DC dispune de calculatoare, imprimante, xerox, scaner; fax.
Organigrama DC se aprobd de Senatul Universitatii si se confirma de Consiliul Suprem
pentru Stiintd si Dezvoltare Tehnologicd a ASM, iar Statele de personal a DC se aproba

pentru anul calendaristic de catre rectorul Universitatii;



 DC se finanteazd din alocatiile ASM ( temele institutionale ) partial, din sursele
extrabugetare a Universitatii parvenite din contractele de studii pentru Ciclul I, 1l si 11l de
studii. Alocarile mentionate sunt folosite pentru salarizarea colaboratorilor DC, plata
contributiilor sociale si medicale, procurarea rechizitelor, tehnicii de calcul si a
consumabilelor, plata serviciilor comunale.

9. Organizarea activitatii DC

 DC fTsi organizeaza activitatea in conformitate cu planul de perspectiva si anual al
lucrarilor de cercetare ce include: proiecte stiintifice fundamentale si aplicative finantate
de la buget, Programe de Stat, proiecte pentru tinerii cercetatori, proiecte de colaborare
stiintificd internationale, etc. Planul cercetarilor stiintifice se aprobd anual de catre
Senatul Universitatii;

» Activitatea stiintifica a Universitatii Pedagogice de Stat din mun. Chisindu este finantatd
de la bugetul de stat ( la moment ASM), din fonduri provenite din programe si/sau
cooperarii internationale, din fonduri proprii ale Universitatii sau din alte surse;

» DC este condus de seful sectiei, subordonat prorectorului pentru stiintd, relatii

internationale si integrare europeana.

10. Drepturile si responsabilitatile

10.1. Drepturile:

» sd prezinte propuneri privind modul de organizare si desfasurare a activitatii stiintifice in
cadrul UPS;

» sa promoveze desfasurarea relatiilor stiintifice cu diverse institutii din tara si strdinatate;

» sd asigure protejarea cadrelor stiintifice in conformitate cu codul muncii.

10.2. Responsabilitatile:

» elaborarea si realizarea integrala si calitativa a planului de cercetare stiintifica;

 asigurarea protectiei juridice a proprietdtii intelectuale in conformitate cu legislatia in vigoare;

* prezentarea in termenele si Tn modul stabilit a rapoartelor stiintifice, datelor statistice

privind activitatea stiintificd a institutiei;
Seful departamentului cercetare
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